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Apartado “D" Incremento por Politica Salarial del Anexo de Ejecucién / Apoyo Financiero 2022
SEMS-EL CSE|I0-CECAM-OAXACA

APARTADO D" INCREMENTO POR POLITICA SALARIAL, QUE FORMA PARTE INTEGRANTE DEL ANEXQ DE EJECUGION GON
NUMERO DE REGISTRO PRESUPUESTARIO 007922, CEL.LEBRADD EL 3 DE ENEROQ DE 2022, ENTRE EL EJECUTIVO FEDERAL, POR
CONDRUGCTO DE LA SECRETARIA DE EDUCACION PUBLICA; EL GOBIERNO DEL ESTADO LIBRE Y SOBERANO DE QAXACA, EL COLEGIO
SUPERIOR PARA LA EDUCACION INTEGRAL INTERCULTURAL DE OAXACA Y EL CENTRO DE CAPACITACION MUSICAL Y DESARROLLO
DE LA CULTURA MIXE DEL ESTADO DE OAXACA, A QUIENES EN FORMA CONJUNTA SE LES DENOMINARA COMO "LAS PARTES™, A
EFECTO DE OBSERVARLO EN LOS TERMINOS DEL INSTRUMENTQ QUE LE DA ORIGEN Y QUE SE INTEGRA POR:

CENTRO DE CAPACITACION MUSICAL Y DESARROLLO DE LA CULTURA MIXE DEL ESTADO DE OAXACA
INCREMENTO POR POLITICA SALARIAL DEL 3.5% +1.0%

INCREMENTO SALARIAL 2022 Aportacion de Aportacion de EL GOBIERNO TOTAL
LA SEP DEL ESTADO
3.5% + 1.0% Incremento 101,617.20 67,744.80 169,362.00
Salarial
1.8% Incremento en 23,473.20 15,648.80 39,122.00
Prestaciones
SUMA 125,090.40 83,393.60 208.484.00

QUE CONSIDERA LA SIGUIENTE DISTRIBUCION:

« INCREMENTO POR POLITICA SALARIAL COLEGIO SUPERIOR PARA LA EDUCACION INTEGRAL INTERCULTURAL DE
OAXACA Y EL CENTRO DE CAPACITACION MUSICAL Y DESARROLLO DE LA CULTURA MIXE ZONA ECONOM!_CA 2
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SECRETARIA DE EDUCACION PUBLICA

SUBSECRETARIA DE EDUCAGION MEDIA SUPERIOR
GOORDINACION SECTORIAL DE PLANEACION Y ADMINISTRACION

ANALITICO DE SERVICIOS PERSONALES

APARTADO "D“ 1NCREMEHTO POR POLiTICA sALARIAL QUE FORMA PARTE DEL ANEXO DE EJECUCION CELEBRADO ENTRE EL EJECUTNO FEBERAL POR CONDUCTO DE LA

SECRETARIA DE EDUCACION PUBLICA, EL. GOBIERNO DEL ESTADO
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DE OAXACA Y EL CENTRO DE CAPACITAGION MUSICAL ¥ DESARROLLO DE LA CULTURA MIXE DEL ESTADO DE OAXACA

Denominacion

DIRECTOR
| JEFE DE CAPACITACION
| JEFE DE VINCULACION
DIRECTIVOS
ADMINISTRATIVO ESPECIALIZADO
ASISTENTE SERV. Y MANTTO
| GUARDA
JZFE DE OFICINA
| JEFE DE SERVICIOS ¥ MANTTO.
| sECRETARIA DE APOYD
| secRreTARIA EqECUTIVA D
| TECNICO BIBLIGTECARIG
| TEcMICO ESPECIALZADD
| TRABAJADORA SOCIAL
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HORAS DOCENTE BASICO
GRAN TOTA. DE F’LAZ.A_S Y.N_Z? HORAS
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ZONA ECONOMICA 2
Plazas Horas Diferancial
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INCREMENTO POR POLITICA SALARIAL DEL 3.5% +1.0%

Costo
Calecilva
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T09.70 |
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Costo Pariodo

12057.00
10,55%.00 |
55:555_05 :
34075.00
151600
7,028,00 ‘
702200
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151400
7402890
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30.456.00

120 850,00

DHerencla
Compensaclén
Garantizada
Mensual

17.30
1730
17.30
18.00
1730
1730}
1730f
17.30|
1800
17.30

Costo
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36.00
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1730
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LIBRE Y SOBERANO DE OAXACA, EL COLEGIO SUPERIOR PARA LA EDUCACION INTEGRAL, INTERCULTURAL

Ceovte Pertodo

208.00
415,00
415,00
432.96
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SECRETARIA DE EDUCACION PUBLICA
SUBSECRETARIA DE EDUCACION MEDIA SUPERIOR
COORDINACION SECTORIAL DE PLANEACION Y ADMINISTRACION
ANALITICO DE SERVICIOS PERSONALES

(&) EDUCACION

APARTADO "D" INGREMENTO POR POLITICA SALARIAL, QUE FORMA PARTE DEL ANEXO DE EJECUCION CELFBRADO ENTRE EL EJECUTNO FEDERAL, POR CONDUCTO DE
ETARIA DE EDUCACION PUBLICA, EL GOBIERNO DEL ESTADOC L BRE Y SOBERANC DE QAXACA, EL COLEGIO SUPERIOR PARA LA EDUCACION INTEGRAL
INTERCULTURAL DE CAXACA Y EL CENTRO DE CAPACITAC USIGALLYAgﬁSARROLLO DE LA CULTURA MIXE DEL ESTADO DE OAXACA
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| PCREMENTS POR POLITIGA SALARIAL DEL 3.6% + 1.0% - o
ZONA EGONOMICA 2
CONCEPTO DIRECTIVO PAAE DOCENTE ANUAL
| (11meses) |  (12meses) (12meses) |
Sueldo Base 34,075.00 56,419.00 | 30,456.00 | 120,950.00
Prima Vacacional 946,00 1,566,00 | 968,00 3,480,00
ISR Prima Vacaclonal 190,00 | 314,00 | 194,00 698,00
Aguinaldo 3,786.00 | 6,269,00 | 3,872,00| 13,027.00
ISR Aguinaldo 758.00 | 1,252,00 | 774.00 | 2,784,00
Seguridad Social 4,480,00 7,416.00 | 4,004.00 15,900,00
Subcusnta de Vivianda 1,704.00 2,824,00 1,523,00| 6,051,00
Sistema de Ahorro para el Retiro 681,00 1,133.00 809,00 | 2,423.00
Compensaclén Garantizada 3,148.00 3,149.00
Material Didactico 2,376.00 2,276,00
Despensa 1,205.00 1,224.00 | 2,429.00
Ayuda por Servicios a [a Docencla 1,620,00 1,620,00-
Ayuda por Servicios 785,00 785.00
Previsién Soclal Miltipte | 1,315.00 1,152,00 | 2,467.00
Ayuda para Gastos de Utiles Escelares | 985.00 985,00
Asignacitn por Apoyo a la Docencia 6,495.00 8,495.00 .
Asignacion Docents Genérica 4,362.00/ 4,392.00°
Otras Prestaciones(Incluye Prima Quinquenal) 10,157.00 | 7,415.0_!1; 17,573.00
f
TOTAL| 46,62000] 102,904.00 58,960.00 § 208,484.00 |
APDRTACION FEDERAL(GOU%} 21972400 61 742.40 ) 771275.9790.451
 APORTACION ESTATAL (400%)] 164800 -  83.393.60|
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Enteradas "LAS PARTES" del contenido y alcance de este Apartado D" INCREMENTO POR POLITICA SALARIAL, lo firman en cuatro
tantos, en la Ciudad de México, el 15 de septiembre de 2022:

Por: "LA SEP”
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Juanp Pablo Am:;m %’z
Subsecretario 1{9 Educacion Media Superior

\ S

Danlel HEMandez Gonzélez
Coordinador Sectorial de Planeacion y Administracién
de la Subsecretaria de Educacion Media Superior
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Por: "EL GOBIERNO DEL ESTADO"
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: A!eji‘gﬁllro Ismael Murat Hinojosa

Gobernados Constitucional del Estado Libre y Soberano de
Oaxaca
L
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Franciscol Javier Gargid Lépez
Secretario General dé Goblerno

AJorge Antonio Hidalgo Tirado
Secrﬁtgrio de Finanzas
R AP G

Manuel Francisco Mérqdéz Méndez
Coordinadoy General de Educacion Media Superior y

Superior, Ciencia y Tecnol? q
o

d

EmiliaGdrcid Guzman
Directora General del CSEIIO

Por: "EL CSEIIO-CECAM"

Antonio Ma

—d

rtinez Gomez

Director General

ULTIMA HOJA DEL APARTADO "D" INCREMENTO POR POLITICA SALARIAL, QUE FORMA PARTE INTEGRANTE DEL ANEXO DE
EJECUGION CON NUMERO DE REGISTRO PRESUPUESTARIO ©079/22, CELEBRADO EL 3 DE ENERO DE 2022, ENTRE EL EJECUTIVO
FEDERAL, POR CONDUGTO DE LA SEGRETARIA DE EDUCACION PUBLICA; EL GOBIERNO DEL ESTADO LIBRE Y SOBERANO DE
OAXACA, EL COLEGIO SUPERIOR PARA LA EDUCACION INTEGRAL INTERCULTURAL DE OAXACA Y EL CENTRO DE
CAPACITACION MUSICAL Y DESARROLLO DE LA CULTURA MIXE DEL ESTADO DE OAXACA, DE FECHA 15 DE SEPTIEMBRE DE

2022,
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